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CQP Animateur de techniciens conseil en reproduction
animalière

Numéro identifiant: 32079

Fonction: 

L’Animateur de techniciens conseil en gestion de la reproduction animalière coordonne,
régule et anime un secteur géographique en organisant l’activité et la démarche qualité et
en participant à la gestion et l'animation du personnel.

Missions principales: 

Réaliser une prescription/vente :

identifier et comprendre le projet, le besoin de l’éleveur à court et moyen terme
conseiller et vendre les solutions proposées par la coopérative en lien avec le
projet et le besoin de l’éleveur

Analyser et apporter un conseil en reproduction et en génétique :

analyser la gestion du troupeau et adapter les solutions en reproduction et
génétique pour le renouvellement de troupeau
coopérer avec des experts techniques/ travailler en réseau (interne / externe)

Réaliser des actes techniques :

préparer ses interventions techniques en respectant les règles d’hygiène et la
réglementation
réaliser les actes techniques en respectant le bien-être animal, la réglementation,
les règles d’hygiène, de sécurité et de santé
entretenir les moyens et les outils mis à disposition pour réaliser ses missions

Transmettre des informations et réaliser une communication ascendante et descendante :

recueillir, traiter et diffuser l’information

Procéder à un appui technique et génétique (mention / spécialisation) :

participer à la diffusion du progrès génétique
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Compétences: 

Bloc de compétences 1 : Organiser et superviser l’activité d’un « groupe/équipe » sur une
zone géographique / un secteur, au regard des objectifs de prestations et de service

Caractériser les produits
Caractériser les outils et les machines
Gérer son activité
Gérer la production
Gérer les stocks
Utiliser l’outil informatique

Bloc de compétences 2 : Organiser et relayer les informations en interne et en externe

S’intégrer dans son environnement professionnel
Communiquer à l’écrit
Communiquer à l’oral
Prendre la parole en public
Réaliser les contrôles qualité et les enregistrements

Bloc de compétences 3 : Animer une démarche qualité et d’amélioration continue au sein
de l’équipe

Manager la démarche qualité dans son activité
Conduire à un projet d’amélioration

Bloc de compétences 4 : Encadrer, gérer et animer son groupe / équipe, supporter
l’activité

Animer une équipe
Gérer les compétences d’une équipe
Exercer la mission de tuteur
Manager l’hygiène et la sécurité alimentaire et son service
Mener une activité commerciale et le conseil

Métiers accessibles via la certification: 

Animateur d’équipe
Technicien inséminateur coordinateur
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Prérequis nécessaires à la formation: 

Aucun
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